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Continuagic

APURACAOQ DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL- VALOR
BECEITA CORFENTE LIQUIDA - BCL IV 25.593.150.056,62 % SOBRE A RCL
(-} Transferéncias chrigatoriaz da Unido relativas as emendas mdividuais e de bancada (V) (£ 14, art. 166 da CF) £0.550.704.00 AJUSTADA
=FECEITA CORFENTE LIQUIDA ATUSTADA (VI 15.542.299.352,62
DESPESA TOTAL COM PESS0AL - DTP (VII) = (III & + 111 b) 2 215.056.091,79 0,8322
LIMITE MAXIMO (VI (incizos I, 1T = 111, art. 20 da LEF) 232.380.694.17 0,3000
LIMITE PRUDEMCIAL (T} = (0,23 x VIII} (paragrafo unice do art. 22 d2 LEF) 220.951.659.46 0,8350
LINMITE DE ALEF.TA (30) = (.50 & VIIT) (inciso 1 do §1° do art. 59 da LEF) 209.322.624.75 0,2100
FONTE: TCESC/DAF - Belatorios do SIGEF/SC - Sistema Imtepradn de Planejamento & Geztdo Fiscal | Modulos de Programacde e Exscocdo Financeirz e de Execucdo Orgamentaria,

FONTE: Sistema Integrado de Plangjamento ¢ Gestdo Fizseal - SIGEF, Modulo do Programa de Ajusts Fiscal, Unidade Responsdvel: Coordenadoria de
Frogramagis e Acomparhamento da Execugdo Orgamentdria — DAF/CPED, Data da emissdo: 02092020 & hova de emissdo: 17:17 horas.

Motaz: 1 - Wio foram conzideradas az despesas com Abono Penmandneia pago zos servidores & membros (RS 2.415.541,35), caracterizado juridicamente como
verba mdenizatdna, consoante decizdo plendria prolatada am 06/12:2017, no proceszo CON 1700672660,

2 - Conforma o art. 18 da Lai de Razponzabilidade Fiscal - LEF, a Despeza Total com Pesscal compreande apenas os gastos de cardter rermimeratdrio de
ativos, mativos e pensionistas. Dessa forma, embora mmpactem no caica do Trbunal de Confas, para fins de venficagio dos limites da LEF, ndo devam ser
considarados no cdlenlo oz valeres referentes a verbas indenizatdrias, bem come a5 despesas com serviges tercainizados, registradas no item orpamentario 3.3.90.37
- Locagio de Mio-da-Obra. Além dizso, & maportante ressaltar que o artizo 19 da LEF sstabelecs que nio devem ser computados como despesas com pessoal oz
inativos e pansionistas custeados por recurzos proprics do EPPS, bem como as decisdes judicials e despesas de exercicios anteriores de competéncia anterior zo
pericdo de apuragio.

3 - Restoz a Pagar ndo Processados, mecritos no exercicio de 2019, no valor de B3 46640407, foram pagos B§ 323.064,61, cancalados BF 143.339.46,
portanto, nio restando valores 2 pagar.

Florianopoliz, 23 de setembro de 2020,

Thaiz Schmitz Serpa
Diretoria de Administracio e Finangas — DAF

Andreza Schmidt Silva
Controladoria - CONT

Edizon 3tieven
Diretor Geral de Administragio — DGAD

LicitacOes, Contratos e Convénios

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 37/2019

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 37/2019 - Contratada: TOCCATO TECNOLOGIA EM SISTEMAS LTDA. Objeto do
Contrato: contratagcdo de solugdo Data Analytic Qlik, composta por licenciamento e servicos de suporte, manutencdo e atualizacGes, para
expanséo da capacidade atual do TCE/SC no atendimento aos usuarios internos através de acesso a aplicativos de informag6es consultivos e
fornecimento de relatérios gerenciais, além de disponibilizacdo de aplicativo de informagdes consultivos ao publico externo. Prorrogacéo: foi
prorrogado de 30/09/2020 até 29/09/2021. Fundamento Legal: artigo 57, Il, da Lei Federal n® 8.666/93. Valor Total: R$ 270.000,00, referente
ao item 2 - Manutencdo da Solugdo Data Analytic Qlik, incluindo suporte técnico e atualizagBes de versdes por 12 (doze) meses - e mais 240
horas de servigos de consultoria técnica especializada sem custos adicionais ao TCE/SC, conforme proposta apresentada pela Contratada.
Data da Assinatura: 29/09/2020.

Florian6épolis, 29 de setembro de 2020.

Thais Schmitz Serpa
Diretora de Administracdo da DAF

Ministério Publico de Contas

PORTARIA MPC N° 46/2020

Dispbe sobre medidas de retomada progressiva das atividades
presenciais no Ministério Publico de Contas (MPC/SC).

A PROCURADORA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo art. 108, caput, da Lei Complementar Estadual n. 202, de 15 de dezembro de 2000, c/c o artigo 7°, inciso IV, do Regimento
Interno instituido pela Portaria MPC n. 48/2018, de 31 de agosto de 2018, publicada no Diério Oficial Eletrdnico n. 2491, de 4 de setembro de
2018, e

Considerando a declaragdo de pandemia, por parte da Organizagdo Mundial de Salde - OMS, em virtude da Covid-19 (novo coronavirus);

Considerando o regime de trabalho remoto instituido neste MPC, nos termos das Portarias MPC n. 14/2020, n. 15/2020 e n. 21/2020;

Considerando o teor dos Decretos Estaduais n. 562/2020 e 587/2020; e

Considerando que o MPC esté localizado em dependéncias dentro de prédio sob a administracdo do TCE - Tribunal de Contas do Estado
de Santa Catarina, e que esse 6rgdo editou a Portaria n. TC 133/2020, que estabeleceu regras para o retorno gradual das atividades
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presenciais e adotou medidas para mitigagéo dos riscos decorrentes da doencga causada pelo novo coronavirus, incluindo as condigdes para
ingresso em suas dependéncias,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer medidas de retomada progressiva do desempenho presencial das atividades do Ministério Publico de Contas de Santa
Catarina, na forma disciplinada por esta Portaria.

§ 1° O retorno das atividades presenciais se dard no percentual de até 50% do somatério do nimero de servidores e membros ativos, em
até 3 dias Uteis, apds a divulgacédo pelo 6rgéo oficial de que a Regido da Grande Floriandpolis ingressou no nivel de risco alto (cor amarela), na
matriz de risco epidemioldgico-sanitario da SES - Secretaria de Estado da Saude, observando-se, ainda, as normas do municipio de
Florian6polis sobre a matéria.

§ 2° O percentual indicado no § 1° poderd ser alterado de acordo com a eventual variagdo dos indicadores da matriz de risco
epidemioldgico-sanitario da SES - Secretaria de Estado da Saude para a Regidao da Grande Florianépolis.

§ 3° As atividades presenciais serdo preferencialmente desenvolvidas no turno de trabalho das 13 horas as 19 horas e, caso necessario,
adotar-se-4 também o turno das 7 horas as 13 horas.

Art. 2° O atendimento ao publico externo sera realizado preferencialmente por meio de telefone, correspondéncia eletronica, aplicativo de
mensagens ou videoconferéncia, reservado o atendimento presencial para situacdes excepcionais, mediante agendamento, conforme as
exigéncias do caso concreto.

Paragrafo tnico - Os atendimentos presenciais, quando necessarios, deverdo ser comunicados a equipe de recepgao do TCE, para fins de
controle de acesso e observancia das medidas de seguranca e cautela adotadas pelo TCE para ingresso em seus prédios.

Art. 3° O acesso as dependéncias do MPC fica restrito a:

| - Procuradores de Contas;

Il - servidores ativos do quadro de pessoal do MPC;

Il - servidores do TCE que por necessidade profissional precisem acessar as dependéncias do MPC;

IV - terceirizados que prestem servigos ao TCE; e

V - jurisdicionados, responsaveis, interessados, advogados, procuradores e publico em geral, nos termos do art. 2°, caput, parte final.

Art. 4° A organizacdo do trabalho presencial sera orientada pelos Procuradores de Contas em seus respectivos gabinetes, e nas Diretorias
por seus titulares, de forma que cada unidade tenha ao menos um servidor em trabalho presencial.

§ 1° Para atendimento do disposto no caput, é possivel a adogao de sistema misto de trabalho para um mesmo servidor, ou seja, periodos
de exercicio de atividades em trabalho remoto alternados com atividades presenciais, bem como sistema de rodizio entre servidores do mesmo
setor.

§ 2° Os Procuradores de Contas e os titulares das Diretorias do érgdo deverdo encaminhar, previamente ao retorno do trabalho presencial,
a Procuradoria-Geral, nominata dos servidores e das datas em que realizardo atividades presenciais no més em curso, bem como eventuais
alteracdes no sistema adotado, para fins de devido controle de frequéncia.

§ 3° A informagdo prevista no paragrafo anterior devera ser encaminhada mensalmente até o terceiro dia Gtil de cada més, enquanto
durarem as medidas de retomada progressiva das atividades presenciais.

§ 4° O registro de ponto dos servidores que desenvolverem suas atividades de maneira presencial, enquanto ndo recomendavel o uso das
catracas eletrbnicas, sera realizado mediante controle do login e logoff do servidor, com senha, em sua estagdo de trabalho, ficando
temporariamente dispensado o registro de ponto biométrico.

Art. 5° Durante a permanéncia no MPC, deverdo ser adotadas as seguintes medidas de cautela, além de outras recomendadas pelas
autoridades da saude:

| - usar mascara ou equipamento similar;

Il - manter distancia de no minimo 2,0 metros entre as pessoas, em qualquer ambiente;

Il - lavar as maos com agua e sabdo ou usar alcool em gel frequentemente;

IV - ao espirrar ou tossir cobrir nariz e boca com a dobra do brago ou utilizar lengo de papel, descartando-o imediatamente no lixo, ato
continuo, higienizar as maos;

V - evitar aglomeracdes;

VI - dar preferéncia ao uso das escadas ou, no caso de utilizagdo dos elevadores, respeitar o limite maximo de 2 pessoas por vez;

VII - manter os ambientes limpos e ventilados;

VIII - ndo compartilhar objetos de uso pessoal, tais como celulares, telefones, computadores, canetas, copos, talheres, etc.;

IX - manter sobre as mesas apenas o0 material essencial para o desenvolvimento dos trabalhos e, ao final do expediente, guardar tudo o
que for possivel em gavetas e armarios para facilitar a higienizagao do local pela equipe de limpeza.

Art. 6° Os servidores que se enquadram nos grupos de risco ou de vulneraveis ao novo coronavirus, conforme definicdes do Ministério da
Saude, deverdao realizar suas atividades em regime de trabalho remoto, dentre os quais incluem-se:

| - maiores de 60 anos;

Il - gestantes e lactantes;

Il - portadores de imunodeficiéncia de qualquer espécie;

IV - transplantados;

V - portadores de demais comorbidades associadas a Covid-19.

§ 1° Caberé aos servidores mencionados neste artigo comunicar, ao Procurador ou Diretor ao qual se encontra vinculado, que se enquadra
em uma ou mais condi¢cBes definidas no caput e, sendo o caso das situagdes mencionadas nos incisos Il a V, e no que couber, no inciso Il,
enviar a Geréncia de Recursos Humanos, por meio eletronico, a declaragédo médica que comprove essa condig&o.

§ 2° O trabalho remoto podera ser aplicado aos servidores que coabitam com pessoas que se enquadram nos grupos de risco ou de
vulneraveis, aplicando-se o previsto no § 1°.

§ 3° Apds observadas as prioridades constantes nos incisos de | a V e § 2° deste artigo, preferencialmente se aplicara o trabalho remoto ao
servidor com filho menor de 12 (doze) anos, enquanto durar a suspensdo das respectivas atividades escolares.

Art. 7° Permanecem temporariamente suspensas:

| - as fiscalizagOes e vistorias in loco, exceto as que sejam consideradas urgentes e imprescindiveis ao cumprimento das missdes
constitucionais do MPC, especialmente as relacionadas ao controle das agdes de combate ao novo coronavirus pela gestéo public a;

Il - as reunides de trabalho presenciais, salvo nos casos em que nédo for possivel sua realizagdo por via remota, hipétese em que deverdo
ser plenamente asseguradas as medidas de cautela definidas nesta Portaria;

Il - arealizacdo de eventos, atividades de capacitagédo ou treinamentos presenciais nas dependéncias do MPC/SC;

IV - as viagens de Procuradores de Contas e servidores para comparecimento a reunides, capacitacées ou eventos, salvo se, mediante
justificativa do interessado, a ser acolhida pela Procuradora-Geral, o deslocamento for considerado urgente e imprescindivel ao cumprimento
das missdes constitucionais do MPC.

Art. 8° Os servidores ou membros com suspeita de infeccdo pelo novo coronavirus deverdo fazer uso das vias disponiveis de atendimento
médico, a distancia ou presencial, para, se for o caso, expedir os atestados exigidos e notificar as autoridades de salde.

§ 1° Apés o periodo de afastamento laboral, se houver, o retorno ao trabalho devera ocorrer mediante liberagdo médica, quando for o caso.
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§ 2° Serdo afastados e exercerdo suas atividades a distancia, quando possivel, aqueles que coabitam com pessoas suspeitas ou
confirmadas de infec¢do pelo novo coronavirus.

Art. 9° Cabe a Assessoria de Comunicagdo promover campanha de ampla divulgagéo das orientagBes contidas nesta Portaria, inclusive
para estimular o uso dos canais virtuais de atendimento ao publico externo.

Art. 10 As regras dispostas nesta Portaria poder&o ser alteradas a qualquer momento diante de mudancas nas orientagdes das autoridades
sanitarias.

Art. 11 Havendo necessidade e a critério da Procuradora-Geral podera ser solicitada a cooperagdo do 6rgao mencionado no artigo 7°, § 5°,
da Portaria n. TC 133/2020, para que promova as medidas constantes do citado dispositivo no &mbito do MPC.

Art. 12 Havendo casos omissos e/ou excepcionais, estes serdo decididos pela Procuradora-Geral de Contas.

Art. 13 Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 14 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Florianopolis, 29 de setembro de 2020.

CIBELLY FARIAS
Procuradora-Geral de Contas
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